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Rapporteur – Rapporteure 
en charge des enquêtes d’initiative 

Service des investigations - Pôle enquêtes 
 

 

Autorité administrative indépendante, l’Autorité de la concurrence veille au bon fonctionnement 
concurrentiel de l’économie en France. Elle contribue à la régulation de la concurrence aux niveaux 
européen et international. Sa compétence transversale la conduit à intervenir dans tous les secteurs 
économiques. 

 

En savoir plus sur nos missions. 
 

Figurant parmi les meilleures autorités de concurrence au monde dans le classement de la Global 
Competition Review, l’Autorité est également en pointe sur les nouvelles problématiques liées à 
l’économie numérique et au développement durable. 

 
L’environnement du poste 

 
Les services d'instruction, dirigés par le rapporteur général, comptent environ cent-dix rapporteurs. 
Ils comprennent six services dédiés au traitement des dossiers contentieux, dont l’un est par ailleurs 
en charge des professions réglementées, ainsi que le service des concentrations, le service des 
investigations, le service économique et le service de l’économie numérique. Chaque service est 
dirigé par un chef de service et/ou un rapporteur général adjoint. 
 
Le service investigations est placé sous l’autorité d’un chef de service, lui-même sous l’autorité du 
rapporteur général. Il est constitué de 11 personnes ; 1 chef de service, 3 adjoints et 7 rapporteurs. 
 
Le service est organisé en 3 pôles : 

 Le pôle enquêtes a en charge l’analyse des projets et rapports d’enquête transmis à l’Autorité 
par la DGCCRF, l’organisation des opérations de visite et saisie (OVS) menées sur les 
fondements de l’article L 450-4 du code de commerce, le traitement des signalements reçus 
par l’Autorité, la participation aux enquêtes complexes et la prise en charge de commissions 
rogatoires délivrées dans les conditions prévues par l’article L450-1 II bis du code de 
commerce. 

 Le pôle contentieux a en charge la mise en place juridique des opérations de visite et saisies 
et le traitement du contentieux généré par ces investigations sur autorisation judiciaire. 

 Le pôle informatique légale a notamment en charge la mise au point des techniques 
d’investigations sur supports informatiques et l’animation du réseau Informatique Légale.   

 
Le poste à pouvoir, nouvellement créé, se trouve au sein du pôle enquêtes, composé de quatre 
rapporteurs et animé par un adjoint au chef de service. 

Du 22/01/2024 au 18/02/2024 
Jusqu’à 3 jours par semaine  
Dès que possible (création de poste) 
 

Publication 
Télétravail 
Prise de poste souhaitée  

 

La concurrence au service de tous 

http://www.autoritedelaconcurrence.fr/
https://www.autoritedelaconcurrence.fr/fr/missions
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Quelles seront vos missions ? 

 

Le(La) rapporteur(e) recruté(e) aura pour principales missions : 
 

 La recherche d’indices de pratiques anticoncurrentielles, la définition de la stratégie 
d’enquête, l’enrichissement et la prise en charge directe des investigations auprès des 
entreprises concernées. Il pourra également agir à la suite de signalements externes ou 
indices de la DGCCRF. 

 La participation aux réunions et conférences portant sur les enquêtes avec certains 
partenaires extérieurs (notamment l’ECN et l’ICN).  

 
Il (elle) sera également amené(e)  à contribuer aux autres missions du pôle enquêtes suivantes :  
 

 La participation aux opérations de visite et saisie, les assistances à la Commission 
européenne. 

 Le soutien ponctuel aux enquêtes menées par les rapporteurs des autres unités. 
 La participation aux réflexions sur l’évolution des techniques d’investigation. 

 

Qui êtes-vous ? 
 

 Vous avez une expérience d’au moins 5 ans en droit de la concurrence. 

 Vous avez une expérience significative dans les enquêtes économiques et financières de 
préférence au sein d’une administration publique. 

 Vous êtes autonome, méthodique, organisé(e) et rigoureux(se). 

 Vous êtes doté(e) d’excellentes qualités de synthèse et de rédaction. 

 Vous avez un sens affirmé de la communication. 

 Vous disposez d’une grande capacité à travailler en équipe. 

 Vous êtes réactif et mobile (les investigations sont menées sur l’ensemble du territoire). 

 Vous maitrisez l’anglais. 
 

Les modalités de candidature et de recrutement 
 
Vous pouvez adresser votre candidature (CV + LM) par courriel, au plus tard le 18 février 2024, à 
recrutement@autoritedelaconcurrence.fr sous la référence « RAP.IV11.2024 ». 
 
Le poste est ouvert aux fonctionnaires (détachement sur contrat) et aux contractuels (contrat à 
durée indéterminée) selon l’alinéa 2 de l'article 16 de la loi n° 2017-55 du 20 janvier 2017 portant 
statut général des autorités administratives indépendantes et des autorités publiques 
indépendantes. 
 
Des renseignements peuvent être pris auprès de : 

 Fabrice Large, chef du service des investigations : 01.55.04.01.36 

 Noémie Picand, responsable du recrutement : 01.55.04.01.06 
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